
ประวัติ 

 

ช่ือ – นามสกุล  ดร.สุกฤตา ปรีชาว่อง  

ตําแหน่งปัจจุบัน CEO บริษัท สกิลเชป จํากัด, 

Co-Founder Inner Power Academy 

ท่ีอยู่ 11 ซอยรามอินทรา 86 แยก 4 แขวงมีนบุรี 

เขตมีนบุรี กรุงเทพฯ 10510 

ความเช่ียวชาญ วิทยากร กระบวนกรและโค้ชด้าน soft skill และ 

นักวิจัยด้านการพัฒนาสมรรถนะบุคคล 

คุณวุฒิการศึกษา          -    ศิลปศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์, มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

- บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาการจัดการสําหรับผู้ประกอบการ, มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

- ครุศาสตร์อุตสาหกรรมดุษฎีบัณฑิต โครงการนวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยี, 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (ทุนเพชรพระจอมฯ) 

ประสบการณ์ทํางาน -    ท่ีปรึกษาโครงการพัฒนาคนเก่งและผู้สืบทอดตําแหน่ง (Talent and succession  

plan) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี, 2568 

- ท่ีปรึกษาโครงการจัดทําแผนกลยุทธ์การพัฒนาบุคลากรองค์การเภสัชกรรม, 2568 

- ท ี ่ ปร ึ กษาระบบโครงการส ืบทอดต ํ าแหน ่ ง  (Succession management)            

การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย, 2567 

- ที่ปรึกษาโครงการกําหนดแนวทางการบริหารทรัพยากรบุคคลให้เหมาะสมกับ

ภารกิจการปฏิรูปของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2566 - 2567 

- ท่ีปรึกษาโครงการจ้างอบรมคนเก่ง การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย, 2566 

- ที่ปรึกษาโครงการพัฒนาค่านิยม ส่งเสริมความผูกพันองค์กร และการบริหาร     

การเปล่ียนแปลง (Change Management) การกีฬาแห่งประเทศไทย, 2566 



- ที่ปรึกษาโครงการการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการบริหารและพัฒนาทุน

มนุษย์ ความรักความผูกพัน ค่านิยมและวัฒนธรรม และการจัดการการเปล่ียนแปลง 

การกีฬาแห่งประเทศไทย, 2565 

- ที่ปรึกษาโครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากร (New Academic Staff) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา, 2565/ 2568 

- ท่ีปรึกษาโครงการการพัฒนาบุคลากร บริษัท เมืองเลยบ๊ิกโฮม จํากัด, 2566 - 2567 

- อาจารย์พิเศษ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าธนบุรี, 2561 – 2564 

- ผู้ทรงคุณวุฒิโครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา, 2561 – 2564 

- นักวิจัยโครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์ประสานงานและบริการเบ็ดเสร็จ (STEM 

One-Stop Service: STEM OSS) ในการส ่ง เสร ิมการจ ้างงานบ ุคลากรด ้าน

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ หรือคณิตศาสตร์, สํานักงานสภานโยบาย

, 2565 

- นักวิจัยโครงการการศึกษาและสํารวจระดับความสําคัญของสมรรถนะ (Non-

Cognitive Competency) สําหรับ 3 อาชีพที่สําคัญต่อการขับเคลื่อนอุตสาหกรรม 

4.0, 2563 - 2564 

- ตําแหน่ง Functional Excellence Coach บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จํากัด 

(มหาชน)  

- ตําแหน่ง Senior Sales and Customer Consultant บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง 

จํากัด (มหาชน) 

- ตําแหน่ง Sales Representative บริษัท เซรามิคอุตสาหกรรมไทย จํากัด (SCG) 

- ตําแหน่ง Sales and administrator บริษัท ฟิตเนส เฟิร์ส (ประเทศไทย) จํากัด 

- ท่ีปรึกษาด้านการตลาดและการพัฒนาบุคลากร ซูซูกิ บุรีรัมย์ (ศรีไฮ่ทง ออโตเซลส์) 

- กระบวนกรนพลักษณ์ ศาสตร์แห่งการเข้าใจตนเองและผู้อื่นด้วยคน 9 แบบ เช่น 

บริษัท ไลฟ์เอนริชเชอร์ จํากัด, บริษัท ลีโอเทคโนโลยี แอนด์ มาร์เกตต้ิง จํากัด 

- วิทยากรด้านการขาย เช่น บริษัท ช้อปปิ้งพีซี ดอทเน็ต จํากัด, บริษัท เหรียญไทย

กรุ๊ป จํากัด 



- โค้ชสําหรับผู้บริหารในองค์กรและบุคคลท่ีสนใจในการพัฒนาตนเอง 

- จัดคอร์ส online ด้านการสื ่อสารและ Self-coaching, เพจ Share the idea: 

แบ่งปันความคิด 

ประกาศนียบัตร -    Approve Coach Specific Training Hours Program โดยสมาพันธ์โค้ชนานาชาติ  

(ICF) 

- หลักสูตร Neuro-Linguistics Programming และการสะกดจิตบําบัด โดย The 

American Board of Hypnotherapy and The American Board of Neuro 

Linguistic Programming 

- Global Leadership Program จาก University of Missouri, USA 

- Operational Performance Coach, Development Dimensions 

International 

- หลักสูตรกระบวนกร รุ่นที่ 1 จิตตปัญญากับการฟื้นฟูความสามารถและศักยภาพ

ความเป็นมนุษย์ โดย ศูนย์จิตตปัญญาศึกษา, มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประสบการณ์ด้านวิทยากร และหลักสูตรท่ีเช่ียวชาญ 

- Strategic planning for organization  

- Enneagram (นพลักษณ์) 

- Coaching & Mentoring 

- ออกแบบและสร้างการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

- Empathic communication 

- Sales Effectiveness for sales consultant 

- Positive psychology for workplace 

- ท่ีปรึกษาด้านการพัฒนาบุคลากรและการสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
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